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Installatiebranche en de technische detailhandel 

Techniek Nederland is de ondernemersvereniging van technische dienstverleners, 

installatiebedrijven en de technische detailhandel. Meer dan welke sector ook maken wij technische 

ontwikkelingen praktisch toepasbaar en daarmee maatschappelijk relevant. We vertegenwoordigen 

ruim 6.000 bedrijven en zijn als één van de grootste werkgeversorganisaties van Nederland een 

factor van betekenis. Zij bieden werk aan ongeveer 150.000 medewerkers en vertegenwoordigen 

tegen de 90% van de omzet binnen de branche.  

 

De positie en opdracht van de Bestuurscommissie 

 

De bestuurscommissies zijn onderdeel van de kern van de vereniging, verantwoordelijk voor het 

goed besturen van de vereniging. Zij hebben elk een eigen focus op een deel van de leden: 

• Kleine bedrijven: tot 25 fte (installatie) 

• Middelgrote bedrijven: 25 tot 250 fte (installatie) 

• Grote bedrijven: meer dan 25 fte (installatie) 

• Detailhandel: alle leden in elektrodetailhandel 

• Techniek & Markt: vertegenwoordiging van vakgebieden, thema's/dossiers en productmarkt-

combinaties 

Bestuurscommissies leveren een inhoudelijke bijdrage aan het opstellen van het activiteitenplan en 

de begroting van de vereniging, adviseren het bestuur met betrekking tot de categorie waarin de 

desbetreffende leden zijn ingedeeld en kan invulling en uitvoering geven aan de uitvoering.  

Zij zorgen voor een directe afvaardiging vanuit de Bestuurscommissie in het Bestuur en voor een 

afvaardiging uit hun ledenkring in de Ledenraad. 

De bestuurscommissie kan in afstemming met het bestuur taken en bevoegdheden delegeren aan 

een of meer leden van de bestuurscommissie, mede in de vorm van een commissie of werkgroep en 
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kan, indien en voor zover de vereniging daartoe de mogelijkheid biedt, derden belasten met de 

uitvoering van werkzaamheden. 

 

Achtergrond en doelen Bestuurscommissie Techniek & Markt 

De Bestuurscommissie Techniek & Markt vertegenwoordigt alle leden van Techniek Nederland 

vanuit hun belang op: 

• Techniek, zoals elektrotechniek, sanitairtechniek en klimaattechniek en diverse specialismen 

• Markten, zoals industrie, infra, wonen-welzijn-zorg, maar ook specifieke product-

marktcombinaties als reparatie van energietoestellen 

• Onderwerpen die aansluiten op de markt- en techniekdossiers als kwaliteit, digitalisering, 

innovatie en verduurzaming  

De bestuurscommissie handelt vanuit de overtuiging dat zij een verantwoordelijkheid heeft, niet 

alleen voor de leden, maar voor de gehele sector, van de zelfstandige elektricien / loodgieter tot de 

grootste onderhouds- en installatiebedrijven.  

 

Activiteiten Bestuurscommissie Techniek & Markt 

Gemiddeld vergadert de Bestuurscommissie Techniek & Markt vier keer per jaar. Daarnaast kunnen 

ad hoc specifieke zaken de aandacht vragen.  

Leden worden gekozen uit hun achterban voor een termijn van vier jaar, welke maximaal één keer 

kan worden verlengd. Bij benoeming in de Bestuurscommissie streven we naar een goede 

vertegenwoordiging van de achterban; vanuit de basale vaktechniek, uit de specialistische 

(vak)commissies en van beleids-/dossiercommissies. Daarnaast wordt rekening gehouden met 

diversiteit vanuit bedrijfsomvang, innovatiegraad, markt en regio. 

De leden kiezen een voorzitter en evt. vicevoorzitter uit hun midden. 

Drie leden uit de Bestuurscommissie Techniek & Markt worden afgevaardigd naar het Bestuur: 

• Eén afgevaardigde is lid van één van de vakcommissies voor Elektrotechniek, Klimaattechniek of 

Sanitaire Techniek. 

• Eén afgevaardigde is lid van een (vak)commissie voor een thema/beleidsdossier of specifiek 

marktsegment.  

• Eén afgevaardigde is lid van een (vak)commissie van een nichemarkt of gespecialiseerde 

techniek.  

Afgevaardigden voldoen aan de voorwaarden die gesteld worden aan een bestuurslid van Techniek 

Nederland. De selectie is in overleg met de voorzitter van Techniek Nederland en de Algemeen 

Directeur van Techniek Nederland. 

 

Primaire taken en verantwoordelijkheden van de Bestuurscommissie Techniek & Markt 

• Vergaderen op een wijze waarin iedereen zijn/haar bijdrage evenwichtig kan leveren en tot 

besluitvorming wordt gekomen; 

• Mede verantwoordelijk voor de externe profilering van de vereniging richting leden, stakeholders 

en de markt; 

• Onderhouden contact en gesprekspartner zijn voor de leden, de Ledenraad, (vak)commissies, 

het secretariaat en de directie van Techniek Nederland. 

• Frequent overleg en afstemming met de secretaris en de directeur over de uitvoering van het 

beleid. 

Over het algemeen zal een lid van de bestuurscommissie zich gemiddeld, inclusief voorbereiding en 

exclusief eventuele afvaardiging in het Bestuur, een dagdeel per twee maanden voor de vereniging 
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inzetten. Deze inzet is belangenloos. Eventueel bestaat de mogelijkheid van een 

vacatiegeldvergoeding volgens het reglement van de vereniging. 

 

Wat kenmerkt een Bestuurscommissie-lid? 

• Is eigenaar, directeur van een bedrijf met lidmaatschap installatie en is lid van een 

(vak)commissie in het gebied van Techniek & Markt van Techniek Nederland; 

• Heeft bestuurlijke en sociale capaciteiten, is communicatief en heeft een sterk analytisch 

vermogen;  

• Heeft regelmatig afstemming met de achterban die hij/zij vertegenwoordigt, weet wat er leeft en 

kan zo het beleid beoordelen op basis van de belangen van zijn/haar achterban; 

• Heeft een brede kijk op wat er leeft in de maatschappij en in relatie tot onze branche; 

• Heeft een goed gevoel voor bestuurlijke verhoudingen en durft ook kritisch te zijn; 

• Is toegankelijk, een teamspeler, gericht op samenwerking; 

• Is een generalist, die ideeën en standpunten verwoordt, vertaalt en verbindt. Dit alles in relatie 

met uitgangspunten van de vereniging. 

 

 


