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Leuk dat je weer mee leest met een nieuwe editie van het
Techniek Talent Alert! Onze arbeidsmarktcoaches hebben
weer een aantal kandidaten aangedragen die op zoek zijn
naar een nieuwe baan. Zowel kandidaten met ervaring in
de techniek, als mensen die graag de overstap willen
maken.

Ontdek de kracht van een ‘overstapper’. Kijk samen met
ons of iemand met andere werkervaring past bij jouw
bedrijf. lemand met volop kwaliteiten en levenservaring.
Die voor jou dat stapje extra wil zetten. En zo jouw nieuwe
professional én ambassadeur wordt. Kijk voor informatie
en meer op: jouwstaptechniekcoalitielimburg.nl en meld je
vacature aan.

In 3 stappen naar nieuwe instroom

Onze arbeidsmarktcoaches hebben ruime ervaring in
de Limburgse technieksector. Samen met jou brengen
ze je behoefte in kaart, zoeken ze mee naar nieuwe
medewerkers en zijn ze je gesprekspartner voor
strategische personeelsplanning. Ze kennen het
opleidingsaanbod in de regio en adviseren je over de
beste persoonlijke ontwikkelroute voor jouw nieuwe
werknemer, zowel voor vaktechnische trainingen als
andere vaardigheden. Ook weten zij de opties binnen
het O&O-fonds of via regionale partners.

Stap 1 - We brengen jouw behoefte in kaart

Heb jij baankansen of opleidingsplekken die
interessant zijn voor overstappers?

Onze arbeidsmarktcoach kijkt mee en geeft je advies.
Mag het de wijde wereld in? Dan plaatsen we jouw
vacature kosteloos op onze vacaturebank!

Babette Uranka

babette@techniekcoalitielimburg.nl

Tel. 06 - 47 15 63 86
Alle technieksectoren

Stap 2 - We helpen jou met nieuwe instroom
Samen gaan we op zoek naar één of meer nieuwe
medewerkers.

e Techniekcoalitie Limburg opereert in een groot netwerk.
Hierin zoekt de arbeidsmarktcoach naar geschikte
kandidaten, die goed passen binnen jouw bedrijf.

e Zelfin contact met een sollicitant? Onze
arbeidsmarktcoach begeleidt zowel jou als de potentiéle
overstapper met het juiste advies.

Stap 3 - Aantrekkelijk werkgeverschap
Wij zijn graag jouw partner in personeelsplanning en helpen
jou hierbij door:
e Nieuwe medewerkers te monitoren;
e Mee te kijken wanneer een arbeidscontract eindigt;
e Te schakelen met verschillende stakeholders binnen de
sector.

Mariska Wilmink
mariska@techniekcoalitielimburg.nl
Tel. 06 - 22 00 36 34
Alle technieksectoren

Samen pakken we de uitdagingen in Limburg aan



http://www.jouwstaptechniekcoalitielimburg.nl/
mailto:elise@techniekcoalitielimburg.nl
tel:0619452576
mailto:mariska@techniekcoalitielimburg.nl
mailto:mariska@techniekcoalitielimburg.nl
tel:0622003634

EMIRCAN

Woonplaats: Venlo

Vervoer: Auto

Zoekgebied: Regio Roermond- Venlo- Horst- Venray
Op zoek naar: Een startersfunctie in de techniek met
opleidingsmogelijkheden.

Omschrijving

Emircan is een enthousiaste en gedreven kandidaat die
de overstap naar de techniek wil maken. Hij zoekt een
werkgever die hem praktisch wil opleiden, bij voorkeur
via een BBL-traject, zodat hij zijn technische talent
verder kan ontwikkelen. Met ervaring in zowel de
beveiliging als de afvalverwerking heeft Emircan al
kennisgemaakt met technische werkzaamheden, zoals
het oplossen van storingen aan ondergrondse
containersystemen. In zijn vrije tijd helpt hij mee in de
autogarage van zijn broer en voert hij tevens reparaties
aan zijn eigen auto uit, hetgeen een bevestiging is van
zijn natuurlijke technische aanleg. Emircan hebben wij
leren kennen als punctueel, communicatief sterk en
flexibel. Hij staat open voor zowel dagdiensten als
ploegendiensten.

Kennismaken met Emircan? Neem contact op met
Mariska via mariska@techniekcoalitielimburg.nl

ROLAND

Woonplaats: Sint Odilienberg

Vervoer: Auto

Zoekgebied: Regio Venlo- Roermond- Sittard

Op zoek naar: Een functie als (onderhouds) monteur

Omschrijving

Roland is een leergierige en praktisch ingestelde
technicus met een brede achtergrond. Na het afronden
van zijn MBO 4 Autotechniek en een HBO-bachelor
communicatie heeft hij zowel binnen als buiten de
automotive industrie verschillende technisch
ondersteunende functies vervuld. Nu wil hij terug naar
waar zijn hart ligt: een uitvoerende, hands-on technische
rol waarin hij zijn nieuwsgierigheid en vakmanschap
volledig kan inzetten. In zijn vrije tijd sleutelt Roland aan
grondverzetmachines, scooters en oldtimers, wat zijn
passie voor techniek onderstreept. Hij omschrijft zichzelf
als eerlijk, rustig, verantwoordelijk en zeer nauwkeurig.
Kwaliteit staat bij hem altijd voorop. Roland is per direct
fulltime beschikbaar.

Meer weten over Roland? Neem contact op met Mariska
via mariska@techniekcoalitielimburg.nl
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ANTOINE

Woonplaats: Herten

Vervoer: Auto

Zoekgebied: Regio Venlo- Roermond- Sittard

Op zoek naar: Een functie binnen R&D, engineering,

[ ™ service engineering of technical support

-~
/ ¥ \ Omschrijving

Antoine is een HLO- opgeleide technicus met affiniteit
voor robotica, besturing en geautomatiseerde
productieprocessen. Zijn carriére begon hij bij VDL
Nedcar, waar hij zich verdiepte in robotbeheer,
besturingstechniek en robotisering binnen het
lakproces. In deze periode ontdekte hij dat juist de
technische installaties en randvoorwaardelijke techniek
zijn interesse het meest prikkelen. In zijn overstap naar
zijn laatste werkgever, vervulde hij diverse technische
rollen, waaronder verantwoordelijkheid voor het
volledige lakproces, coatingkwalificaties en
klantafstemming. Door een reorganisatie is zijn functie
vervallen. Wij hebben Antoine leren kennen als
leergierig, creatief, rustig, betrouwbaar en een
teamplayer met een introvert maar betrokken karakter.

Kennismaken met Antoine? Neem contact op met
Mariska via mariska@techniekcoalitielimburg.nl

MARLON

Woonplaats: Swalmen

Vervoer: Auto

Zoekgebied: Regio Zuid en midden Limburg

Op zoek naar: Een functie als een ervaren Business
Engineer & Data Analyst

Omschrijving

Bent u op zoek naar een analytisch sterke en
praktische Business Engineer met ruime ervaring in
data-analyse en procesoptimalisatie? Deze kandidaat
heeft een bewezen track record in het vertalen van
complexe data naar strategische en operationele
verbeteringen. Hij is bedreven in het implementeren
van Bl-oplossingen (Power BI, ETL, SAP), en
ondersteunt besluitvorming op managementniveau met
heldere, datagestuurde inzichten. Met een solide
achtergrond in supply chain, software-implementaties
en organisatieontwikkeling beweegt hij zich soepel
tussen business en IT. Na ervaring in diverse branches,
is hij klaar om zijn analytische vaardigheden en
technische kennis verder in te zetten binnen de
technische sector. Hij zoekt een dynamische
werkomgeving waar hij zijn expertise kan combineren
met praktische technische toepassingen, ruimte krijgt
om verder te groeien en een waardevolle bijdrage kan
leveren aan innovatie en procesverbetering.

Kun jij iets betekenen voor Marlon? Neem contact op
met Babette via Babette@techniekcoalitielimburg.nl

Speel in op de uitdagingen van morgen
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Ben jij werkgever en vind je het leuk om werkzoekenden
enthousiast te maken over jouw sector of beroep?
Dan zijn wij op zoek naar jou!

Steeds vaker organiseren arbeidsmarktregio’s inspirerende bijeenkomsten

in jouw regio. Tijdens deze evenementen worden enkele werkgevers per sector

uitgenodigd om hun vakgebied op een aantrekkelijke manier te presenteren.

Denk aan leuke doe-activiteiten waarmee bezoekers een voorproefje krijgen van het werk, of aan
producten die je op een inspirerende manier laat zien. Natuurlijk is het ook een mooie gelegenheid om
jouw openstaande vacatures onder de aandacht te brengen.

lets voor jou of wil je hier meer over weten?
Neem contact op met: Overstappers@techniekcoalitielimburg.nl

www.jouwstapintechnieklimburg.nl
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Wil jij kijken of de techniek kans@n'biedt voor jou? Ben jij op zoek naar nieuwe vakmensen?
Of ban jo op zosk naar sen nisuws basn in de techniski Wil halpen jo grasg met jouw volgends stap, Kk saman mat ons of ismand mat andere werkervaring past binnen jouw organisatie. Ontdek wat Techniskcositio

Limburg voor jou kan betekenen.

IK BEN EEN OVERSTAPPER 1K BEN EEN WERKGEVER

met Limburgse
eel banen en baankan
streaks in disns

erkervaring past bij jo
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https://jouwstapintechnieklimburg.nl/

