Gedragscode mededingingsrecht
bijeenkomsten Techniek Nederland

Techniek Nederland zet zich als ondernemersvereniging in voor een vitale marktpositie
van haar leden, onder andere door kennis te vergroten en te delen en door
ondernemerschap, samenwerking en co-creatie te stimuleren. Deze gedragscode biedt
de leden van Techniek Nederland richtliinen voor overleg en samenwerking, om
conflicten met het mededingingsrecht te voorkomen.

Basisprincipes
Onafhankelijk marktgedrag: elk lid van Techniek Nederland bepaalt zijn marktgedrag
zelfstandig en onafhankelijk, in concurrentie met andere leden. Daarom moet discussie
en besluitvorming over de volgende onderwerpen worden vermeden:
Prijsafspraken: zoals geldende of toekomstige prijzen, prijswijzigingen,
prijsadviezen, indexering, winstmarges, tarieven, doorberekening van kosten,
kortingen of andere commerciéle voorwaarden.
Marktverdeling: verdeling van en opstelling naar klanten, leveranciers, gebieden of
markten. Hieronder vallen ook verkoop- of productiebeperkingen, -quota’s en boycots
en afspraken over het niet werven van elkaars personeel (die werving moet dus
onbeperkt mogelijk zijn).
Statistische informatie: van individuele ondernemingen over productie, omzet,
verkoop en afzet, prijzen en tarieven.
Inkoop bij andere bedrijven: bijvoorbeeld samen afspreken hoeveel je gaat betalen
voor de producten of diensten van een ander bedrijf.
Aanbestedingen: bijvoorbeeld afspreken wie op welke aanbesteding inschrijft tegen
welke criteria.
Arbeidsvoorwaarden: buiten de cao.
Transparantie en documentatie: bijeenkomsten, activiteiten en vergaderingen
georganiseerd door of in samenwerking met Techniek Nederland zijn transparant en
worden goed gedocumenteerd.
Gezamenlijke en eigen verantwoordelijkheid: Naleving van deze gedragscode wordt
getoetst door medewerkers van Techniek Nederland die bij de bijeenkomsten aanwezig
zijn. In het geval dat een van de te vermijden onderwerpen tijdens een bijeenkomst van
Techniek Nederland toch aan de orde komt, dienen de leden elkaar direct te
waarschuwen en het gesprek te beéindigen. Daarnaast dient melding te worden gemaakt
bij de bedrijfsjurist van Techniek Nederland (integriteit@technieknederland.nl) en de
compliance officer van het eigen bedrijf.
Overtreding/niet-inachtneming kan tot onmiddellijke beéindiging van het lidmaatschap
leiden. Andere sancties zullen waarschuwing, berisping en schorsing zijn. Het Bestuur
besluit over de sanctie met inachtname van de zwaarte van de overtreding.

Deze gedragscode kan door Techniek Nederland worden aangepast, bijvoorbeeld in het
geval van gewijzigde regelgeving. De laatste versie is altijd te downloaden op onze website.
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