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Maart roert zijn staart, maar gelukkig kun je van SPT Noord-Holland op aan.

Ook deze maand stellen we graag weer mensen aan je voor die hun toekomst
in de techniek zien. Deze keer zijn dat Baryalai en Tim. Lees snel verder en .
laat van je horen als je in gesprek wilt met één of beide kandidaten.

Ook in deze Aanbodkrant: werkgever Applitech uit Beverwijk geeft een kijkje
in de keuken en vertelt wat zij doen om aan personeel te komen in deze
krappe arbeidsmarkt. Misschien brengt het je nog op goede ideeén!

Heb je interesse in een kandidaat? Neem contact op met coach Martine.
Zij brengt jullie graag in contact met elkaar. En ze vertelt hoe het
verder in z'n werk gaat. Zo mogen kandidaten rechtstreeks, zonder
verdere kosten, bij je in dienst.

In de zoektocht naar goed personeel moet je af en toe wat
experimenteren om te ontdekken wat werkt. Zo heeft Applitech
inmiddels de juiste balans gevonden tussen ervaren en minder
ervaren medewerkers. En ze hebben ontdekt wat niet werkt, vertelt
algemeen directeur Sebastiaan van Lunteren. Lees meer >>

Het cijfer achter de naam van de kandidaat correspondeert

met de fase waarin hij of zij zich bevindt.

Fase 1: Interesse in techniek
Kijk- en meeloopdagen

Fase 2: Brede oriéntatie
Hoe ziet werken in de techniek eruit

Fase 3: Verdiepende oriéntatie
Kan ik het ook?

Fase 4: Praktijkopleiding
Stage/praktijkervaring opdoen

Fase 5: Werk
Vakmensen die direct aan de slag kunnen

Fase 5

Baryalai (37) komt uit Afghanistan en woont sinds
drie jaar in Nederland. Zijn Nederlandse taalniveau
is goed (B2); communicatie op de werkvloer is

dus geen probleem. Hij brengt meer dan tien

jaar internationale ervaring mee in bouwkunde,
infrastructuur en hernieuwbare energie.

Met zijn technische basis in AutoCAD, Revit en
SketchUp wil hij het liefst aan de slag in een rol

als tekenaar of calculator. Hij vertaalt ontwerpen
nauwkeurig naar technische tekeningen en heeft
ervaring met het uitwerken van constructieve en
civieltechnische details. Dankzij zijn ervaring met
projecten begrijpt hij het volledige bouwproces, van
ontwerp tot uitvoering.

Fase 4

Tim is 39 jaar en wil graag aan het werk in de
techniek. Hij is recent gestart met de deeltijd hbo-
opleiding Werktuigbouwkunde aan de HvA. Daarom
is hij op zoek naar een werkgever die wil investeren
in de combinatie van werken en leren.

Met zijn vwo Natuur & Techniek, analytisch
denkvermogen en brede werkervaring in de ggz
en uitvaartbranche brengt hij een unieke mix mee
van technische affiniteit en mensenkennis. Deze
kwaliteiten gebruikt hij graag in een praktische
functie in de installatietechniek, waarbij hij
bijdraagt aan tastbare technische oplossingen.

Ik ben Martine van Leeuwen. Voor SPT
Noord-Holland werk ik als loopbaancoach
en begeleid ik zij-instromers die graag

in de techniek willen werken, maar

ook in- en doorstromers zijn van harte
welkom. Daarnaast heb ik een breed
netwerk in de regio om zo de juiste match
tot stand te brengen tussen werkgever

Ik ben Barbara Nuyens. Als

Ik ben Lisa de Wolf. Als adviseur
arbeidsmarkt bij Stichting Jijin de
Bouw en Infra werk ik nauw samen

met SPT Noord-Holland en begeleid

ik talentvolle zij-instromers en
nieuwkomers naar een duurzame baan
in de bouw- en infrasector. Ik denk mee
over passende beroepen, opleidingen

en werkzoekende. Mijn manier van
werken kenmerlkt zich door sensitiviteit,
structuur en heldere communicatie.

Als je wilt weten hoe ik jou kan helpen,
neem dan contact op via
martine.vanleeuwen@sptnoord-holland.nl
of 06 12 43 10 52.

arbeidsmarlktcoach bij SPT Noord-
Holland breng ik vraag en aanbod in

de techniek samen. Ik begeleid zij-
instromers, werkzoekenden en mensen
die zich willen heroriénteren bij het
zetten van de stap naar deze sector.
Samen brengen we talenten, motivatie
en mogelijkheden in kaart en leg

verbinding met (leer)bedrijven. Het doel:
mensen een eerlijke kans geven én de
sector versterken met gemotiveerde
medewerkers.

Als je wilt weten wat ik voor jou kan doen,
neem dan contact op via
lisa.de.wolf@jijgaathetmaken.nl

Fase 2: brede oriéntatie

Fase 3: verdiepende oriéntatie

\ Fase 4: praktijkopleiding
\

Fase 5

werk

Baryalai is gemotiveerd, leergierig en werlkt graag
samen. Hij is vijf dagen per week beschikbaar

en beschikt over eigen vervoer. Bovendien heeft
hij VCA VOL-certificaat op zak. Kortom, een
betrouwbare en gemotiveerde professional die
graag zijn expertise inzet binnen een bouw- of
infrabedrijf in de regio Haarlem.

Ga jij met deze ervaren kandidaat in gesprek?
We brengen jullie graag in contact.

Meer informatie: Martine van Leeuwen
martine.vanleeuwen@sptnoord-holland.nl
of 0612431052

Deze Amsterdammer leert snel, werkt zelfstandig
en denkt in oplossingen. Hij heeft eigen vervoer en
is vier dagen per week beschikbaar.

Heb jij plekin je bedrijf voor Tim?
We horen graag van je!

Meer informatie: Martine van Leeuwen
martine.vanleeuwen@sptnoord-holland.nl
of 0612431052

vervolgens de verbinding met opleiders,
werkgevers en samenwerkingspartners
in de regio.

Als je meer wilt weten over hoe ik jou kan
ondersteunen, neem dan contact op via
barbara.nuyens@sptnoord-holland.nl

of 06 237915 44.

(en opleidingsvouchers) en leg de of 06 26 22 74 62.

Ons doel is: zorgen dat meer mensen een duurzame baan
in de techniek, metaal en bouw krijgen en behouden.

Het SPT is een samenwerkingsverband van provincie Noord-Holland,
arbeidsmarktregio Noord-Holland Noord (Alkmaar), arbeidsmarktregio
Zuid-Kennemerland - IdJmond, arbeidsmarktregio Zaanstreek-
Waterland, OOM, A+0, WIJ Techniek, FME, Koninklijke Metaalunie,
Techniek Nederland, Bouwend Nederland, FNV en CNV.
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