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Osamah 
 Fase 5 
Osamah woont in Purmerend. Hij is in Jemen 
afgestudeerd aan een agrarische opleiding en heeft 
veel ervaring opgedaan met plantenonderzoek, 
biotechnologie en veredeling in het laboratorium. 
Ook heeft hij als onderzoeker in Maleisië gewerkt. 

Wat Osamah drijft is manieren vinden om processen 
beter te maken. Hij zou het liefst praktisch aan het 
werk willen in een technisch agrarische omgeving 
of de (voedings)industrie, bij een bedrijf binnen een 
uur reisafstand (OV) vanaf Purmerend. 

Ben je op zoek naar een gestructureerde en 
leergierige collega? Dan is Osamah je man!  
Hij is gewend om in verschillende teams en 
omgevingen te werken en gemotiveerd om een 
bijdrage te leveren. Osamah spreekt goed Engels  
en Nederlands op B1/B2-niveau. Hij is vijf dagen  
per week beschikbaar.

Meer informatie: Martine van Leeuwen 
martine.vanleeuwen@sptnoord-holland.nl  
of 06 12 43 10 52

Roeël 
 Fase 4 
Roeël is 33 jaar en woont in Hoorn. Na jarenlang in 
de productie te hebben gewerkt, is voor hem het 
moment gekomen om een nieuwe richting in te 
slaan. Hij wil zich verder ontwikkelen binnen de 
installatietechniek. Bij voorkeur in een rol waarin 
hij meer kan betekenen op het gebied van plannen, 
organiseren en het aansturen en verbeteren van 
processen. 

Als teamleider en meewerkend voorman stond 
Roeël dagelijks midden in de operatie. Met zijn 
praktische technische kennis, ervaring met Lean-
methodieken en sterke planningsvaardigheden 
weet hij structuur aan te brengen en teams mee  
te nemen in veranderingen. 

Roeël is resultaatgericht, stressbestendig en 
iemand die verantwoordelijkheid neemt. Tegelijk 
is hij leergierig en gemotiveerd om zich verder te 
ontwikkelen. 

Kortom, zit jouw bedrijf te springen om deze 
betrouwbare doener met leiderschapspotentieel, 
die klaar is om de volgende stap te zetten? Neem 
dan contact met ons op. Roeël is vier dagen per 
week beschikbaar en zoekt een baan op max.  
30 minuten rij-afstand van Hoorn.

Meer informatie: Martine van Leeuwen 
martine.vanleeuwen@sptnoord-holland.nl  
of 06 12 43 10 52

Martijn
 Fase 5 
Martijn (46) woont in Hoorn en is een gedreven 
en praktisch ingestelde technisch specialist 
met ruime ervaring in machinebouw, robotica 
en mechatronica. Zo heeft hij gewerkt aan het 
assembleren, testen en verbeteren van machines 
en technische installaties in de agrarische en 
industriële sector. 

Martijn denkt graag actief mee over technische 
verbeteringen en vertaalt praktijkervaring naar 
concrete oplossingen. Hij wil graag aan de slag in 
het werkveld van metalektro, bijvoorbeeld in de 

functie van service engineer, machinebouwer of 
mechatronisch monteur. Daarbij wil hij zich graag 
verder ontwikkelen in de richting CAD/CAM en 
technische werkvoorbereiding, als verbindende 
schakel tussen praktijk en engineering.

Heb jij plek voor deze ervaren kandidaat? We helpen 
je graag verder!

Meer informatie: Martine van Leeuwen 
martine.vanleeuwen@sptnoord-holland.nl  
of 06 12 43 10 52

Over SPT Noord-Holland

Ons doel is: zorgen dat meer mensen een duurzame baan  
in de techniek, metaal en bouw krijgen en behouden.

Het SPT is een samenwerkingsverband van provincie Noord-Holland, 
arbeidsmarktregio Noord-Holland Noord (Alkmaar), arbeidsmarktregio 
Zuid-Kennemerland – IJmond, arbeidsmarktregio Zaanstreek-
Waterland, OOM, A+O, WIJ Techniek, FME, Koninklijke Metaalunie, 
Techniek Nederland, Bouwend Nederland, FNV en CNV.  

Nummer 3  -  Februari 2026

Kandidaten
Instroommodel
Het cijfer achter de naam van de kandidaat correspondeert  
met de fase waarin hij of zij zich bevindt.

 Fase 1:  Interesse in techniek 
Kijk- en meeloopdagen

 Fase 2:  Brede oriëntatie 
Hoe ziet werken in de techniek eruit

 Fase 3:  Verdiepende oriëntatie 
Kan ik het ook?

 Fase 4:  Praktijkopleiding 
Stage/praktijkervaring opdoen

 Fase 5:  Werk 
Vakmensen die direct aan de slag kunnen

In deze maand van de liefde stellen we drie kandidaten 
aan je voor met hart voor de techniek. Ze willen graag 
aan de slag in een technische omgeving en beginnen 
liever vandaag dan morgen. We hopen op mooie matches 
voor Osamah, Roeël en Martijn. Dus werkgevers, pak je 
balboekje maar!  

Heb je interesse? De kandidaten mogen rechtstreeks, zonder 
verdere kosten, bij je in dienst. Neem contact op met coach 
Martine. Zij brengt jullie graag in contact met elkaar.

Aanbodkrant
Wij brengen vraag en aanbod 
in de techniek samen. 

Servicepunt Techniek Noord-Holland

Barbara – arbeidsmarktcoach SPT Noord-Holland

Ik ben Barbara Nuyens. Als 
arbeidsmarktcoach bij SPT Noord-
Holland breng ik vraag en aanbod in 
de techniek samen. Ik begeleid zij-
instromers, werkzoekenden en mensen 
die zich willen heroriënteren bij het 
zetten van de stap naar deze sector. 
Samen brengen we talenten, motivatie 
en mogelijkheden in kaart en leg 

vervolgens de verbinding met opleiders, 
werkgevers en samenwerkingspartners 
in de regio.

Als je meer wilt weten over hoe ik jou kan 
ondersteunen, neem dan contact op via 
barbara.nuyens@sptnoord-holland.nl  
of 06 23 79 15 44.

Martine - loopbaancoach SPT Noord-Holland

Ik ben Martine van Leeuwen. Voor SPT 
Noord-Holland werk ik als loopbaancoach 
en begeleid ik zij-instromers die graag 
in de techniek willen werken, maar 
ook in- en doorstromers zijn van harte 
welkom. Daarnaast heb ik een breed 
netwerk in de regio om zo de juiste match 
tot stand te brengen tussen werkgever 

en werkzoekende. Mijn manier van 
werken kenmerkt zich door sensitiviteit, 
structuur en heldere communicatie.

Als je wilt weten hoe ik jou kan helpen, 
neem dan contact op via  
martine.vanleeuwen@sptnoord-holland.nl 
of 06 12 43 10 52.

Lisa - adviseur arbeidsmarkt Stichting Jij in de Bouw en Infra

Ik ben Lisa de Wolf. Als adviseur 
arbeidsmarkt bij Stichting Jij in de 
Bouw en Infra werk ik nauw samen 
met SPT Noord-Holland en begeleid 
ik talentvolle zij-instromers en 
nieuwkomers naar een duurzame baan 
in de bouw- en infrasector. Ik denk mee 
over passende beroepen, opleidingen 
(en opleidingsvouchers) en leg de 

verbinding met (leer)bedrijven. Het doel: 
mensen een eerlijke kans geven én de 
sector versterken met gemotiveerde 
medewerkers.

Als je wilt weten wat ik voor jou kan doen, 
neem dan contact op via   
lisa.de.wolf@jijgaathetmaken.nl  
of 06 26 22 74 62.

Aangenaam!
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