naar
bouw &

techniek

Zuid-Holland

Kennismaken met een zij-instromer?

De volgende kandidaten stellen zich voor:



Aankomend timmerman / elektricien
Rotterdam

Heeft gewerkt in sector(en):

* Logistiek / expeditie (opleiding en werkervaring)

* Informele ervaring in bouwgerelateerd werk
zoals sloop, opruimen en assisteren bij klussen
via familie/kennissen

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:

* Praktische werkervaring: sloopwerk, opruimen,
ondersteuning op de bouw en eenvoudige
elektrotechnische werkzaamheden
Sterke werkmentaliteit, doorzettingsvermogen
en gewend aan fysiek werk

Vindt dit belangrijk:

* Bijdragen aan zichtbaar en tastbaarresultaat

* Mogelijkheden om te leren, te groeien en een
duurzaam toekomstperspectief op te bouwen

Wil graag leren en ontwikkelen:

*  Wilzich verder ontwikkelen in bouw of
techniek

e Staatopenvoor leerwerktrajecten,
praktijktraining en doorgroeimogelijkheden

Droombaan op korte en langere termijn:

* Korte termijn: een instapfunctie in bouw of
techniek waarin hij praktijkervaring opdoet en
met een team meedraait, bijvoorbeeld in
(beton)bouw of elektrotechniek
Lange termijn: gespecialiseerd vakman met
een stabiele, duurzame carriére

Beschikbaarvoor:

e Fulltime werk 40 uur

* Leerwerktrajecten (BBL)

Overige:
* Bezig met behalen VCA om gelijk te starten




Monteur elektrotechniek
Rotterdam

Heeft gewerkt in sector(en):
Techniek - woningbouw en utiliteit

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:
Is in zijn geboorteland 10 jaar werkzaam geweest
in de elektrotechniek — installaties in woningbouw,
installatie beveiligingscamera’s en opsporen en
verhelpen van storingen. Heeft daarvoor 5 jaar
gewerkt bij een oliemaatschappij als medewerker
onderhoud, reparatie, controle bij/van elektrische
installaties. Is oplossingsgericht en kan zowel
zelfstandig als in teamverband werken.

Vindt dit belangrijk:
Een kans om in Nederland aan het werk te gaan bij
een mooi bedrijf en daar door te leren.

Wil graag leren en ontwikkelen:
Wil zich graag verder ontwikkelen. Dit kan d.m.v.
een BBL-opleiding of gerichte praktijktrainingen.

Droombaan op korte en langere termijn:
Zelfstandig werkende monteur installatie of op
den duur service en onderhoud.

Beschikbaarvoor:

40 uur per week. .
Overige:

Is inmiddels 4 jaar in Nederland, heeft zich gericht
op ontwikkelen van de Nederlandse taal, heeft
inburgering afgerond en is nu bezig met B1.
Rijbewijs en auto aanwezig.

Llen



Aankomend monteur installatietechniek W
Hendrik-ldo-Ambacht

Heeft gewerkt in sector(en):
Bouw en horeca

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:

Zeer gemotiveerd. Pakt nieuwe informatie qua
technische installaties snel op enis zeer
leergierig. Een trouwe, harde werker die stiptis
qua afspraken en netjes in zijn werk.

Vindt dit belangrijk:

Een duurzame baan en doorgaan met opleidingin
de installatietechniek W - na zijn MBO1
Metalelektro diploma. Samen met een team
verder ontwikkelen en het werk op een steeds
hoger niveau uitvoeren.

Wil graag leren en ontwikkelen:

Wil graag zoveel mogelijk leren en specialiseren in
installatie W om samen met zijn toekomstige team
het werk optimaal uit te kunnen voeren.

Droombaan op korte en langere termijn:
Installatie W is de richting die hij tot zijn
specialisatie wil maken en opleiding via BBL 2,3,4
is zijn droom. Werkervaring opdoen op diverse
locaties is zijn ambitie om zo allround mogelijk te
worden.

Beschikbaarvoor:
40 uur per week.

Overige:
Rijbewijs en auto aanwezig.




Monteur elektrotechniek
Dordrecht

Heeft gewerkt in sector(en):
Bouw en installatie E

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:
Is een leergierige, rustige man die in zijn
geboorteland en Nederland scholing gehad heeft
in installatie E. Ook werkervaring hierin opgedaan.
Fitte, gemotiveerde, harde werker met oog voor de
toekomst. De Nederlandse taal heeft hij snel
geleerd en door hard te werken en zich snel te
ontwikkelen heeft hij laten zien dat een toekomst
in de installatietechniek echt bij hem past.

Vindt dit belangrijk:

Vindt een duurzame baan met verdere opleidingin
installatie E erg belangrijk, zodat hij alle
toekomstige ontwikkelingen goed kan volgen en
uitvoeren.

Wil graag leren en ontwikkelen:

Wil graag binnen een bedrijf leren en ontwikkelen,
vindt scholing extern (BBL of andere vorm)
belangrijk voor zichzelf en zijn toekomstige team
om het beste resultaat voor en met het team te
behalen.

Droombaan op korte en langere termijn:

Wil graag een duurzame baan met opleiding tot
een zo hoog mogelijk niveau om als zelfstandig
specialist te kunnen werken binnen een bedrijf.
Ervaring opdoen op diverse locaties helpt daarbij.

Beschikbaarvoor:
40 uur per week.

Overige:
Rijbewijs en auto aanwezig.




Aankomend monteur (elek

o)techniek

Dordrecht

Heeft gewerkt in sector(en):
Horeca en confectie

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:
Heeft zeer gemotiveerd omscholingin
elektrotechniek gevolgd op MBO1-2 niveau.
Daarnaast ook VCA in de Nederlandse taal. Veel
ervaring in klantenservice en een echte
teamspeler die nieuwe informatie snel op pakt. Hij
is een harde werker die stiptis qua afspraken en
effectief en proactiefis in zijn werk.

Vindt dit belangrijk:

Een duurzame baan op 1 locatie in de buurt van
Dordrechtin een technische richting, wellicht
onderhoud met elektra onderdelen.

Wil graag leren en ontwikkelen:

Wil graag binnen een bedrijf praktijkgericht leren
en zich verder ontwikkelen om zo het beste
resultaat met het team te behalen.

Droombaan op korte en langere termijn:

Hijis al lang in Nederland en heeft diverse
hectische banen gehad. Daarom wil hij nu het
liefst bij 1 werkgever duurzaam binnen een fijn
team werken.

Beschikbaarvoor:

40 uur per week. .
Overige:

Rijbewijs aanwezig maar gaat liever op de fiets
naar zijn werk.

Leln




Aankomend monteur elektrotechniek
Nissewaard

Heeft gewerkt in sector(en):
Onderwijs (Engelse taal) en logistiek

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:

Elektrotechniek is zijn passie en met omscholing
op MBO1-2 niveau met NEN3140 en VCA bereidt
hij zich voor om te gaan werken. Hij is
gemotiveerd, een harde werker en leert snel. Zijn
didactische vaardigheden en teamspirit zullen
hem binnen een team ook veel handvaten geven
voor verdere groei.

Vindt dit belangrijk:

Verder ontwikkelen in de elektrotechniek om een
waardevol teamspeler te zijn is belangrijk evenals
een duurzame baan in een kansrijke sector om
een goede basis voor zijn gezin te hebben.

Wil graag leren en ontwikkelen:

Binnen een bedrijf leren en ontwikkelen om zo het
beste resultaat met het team te behalen.
Praktisch en theoretisch leren zijn beide mogelijk
en ook korte gerichte trainingen.

Droombaan op korte en langere termijn:

Een duurzame baanin de elektrotechniek; wellicht
op den duur ontwikkelen in specifiek vakgebied
aangezien hij dit erg interessant vindt en leergierig
is op dit vlak.

Beschikbaarvoor:
40 uur per week.

Overige:
Rijbewijs en auto aanwezig.




Aankomend lasser / allround fijnmechanisch medewerker
Den Haag

Heeft gewerkt in sector(en):
Ervaring in installatietechniek, logistiek en
productieomgeving.

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:
Brede technische ervaring, leidinggevende
ervaring, leergierig en gemotiveerd.

Vindt dit belangrijk:

Werkomgeving die groei/verdieping biedt. Nette en
gestructureerde werkplaats. Geen buitendienst
functie.

Wil graag leren en ontwikkelen:

Verder groeien naar een functie in de
fijnmechanische industrie. Hij wil graag meer
leren over de diverse mogelijkheden in de
metaaltechniek.

Droombaan op korte en langere termijn:
Allround medewerker binnen de fijnmechanische
industrie.

Beschikbaarvoor:
40 uur per week.

Overige:
TIG mig/mag en autogeen ervaring. VCA en
heftruckcertificaat.




Operator, machinebouw / onderhoud
Rotterdam

Heeft gewerkt in sector(en):
Chemie, VAPRO omgeving

Neemt deze competenties en (werk)ervaring mee:
Analytisch, brede technische ervaring,
kwaliteitsbewaking.

Vindt dit belangrijk:
Ontwikkeling in machinebouw, werkomgeving waar
leren en ontwikkelen prioriteit heeft.

Wil graag leren en ontwikkelen:
Wil graag verder in de machinebouw en onderhoud Is

Droombaan op korte en langere termijn:
Allround monteur E en W in de machinebouw

Beschikbaar voor:
40 uur per week

Overige:
Is loyaal, gemotiveerd en heeft technische basis.
BHV, VCA en heftruck certificaten.




Kennismaken met een zij-instromer?
Of wil je meer weten over de mogelijkheden voor bedrijven?
En/of ben je benieuwd hoe een zij-instroom traject er uitziet?

Neem contact op >
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Naar Bouw & Techniek is een samenwerking tussen Koninklijke Bouwend Nederland, Techniek Nederland, Wij Techniek,
Koninklijke Metaalunie en OOM en wordt mede mogelijk gemaakt door Economic Board van Provincie Zuid-Holland
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